éuNVERSIDAD

BACHILLERATO
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL INSTITUTO

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL, S.C. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA LA “UNIVERSIDAD” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA C. LIC. ALBA
JULIA DE LA FUENTE GARCIA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y POR UNA
SEGUNDA PARTE INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE TECATE BC A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “EMPRESA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C
LIC. ABIGAIL LARA ACOSTA EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL QUIENES SE
SUJETARAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
DECLARACIONES:

|. DECLARA LA “UNIVERSIDAD” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE QUE:

a) Es una Institucion de Educacion Superior, constituida segun Escritura Publica Numero 27,799,
volumen 857, de fecha de 3 de Octubre de 2012, pasada ante la fe del Lic. Ingrid M. Fernandez
Valencia Titular de la Notaria Publica Nimero 10 del Partido Judicial de Tijuana, Baja California
e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de dicha Ciudad, bajo la partida
numero 5883436, Seccion Civil, de fecha 03 de Julio de 2013.

b) Su representante interviene en su cargo de Administrador y Apoderado Legal, personalidad que
acredita con el primer testimonio de la Escritura Publica Numero 28,702, volumen 896, de fecha
de 15 de Agosto de 2013, protocolizada ante la fe del Lic. Lic. Ingrid M. Fernandez Valencia
Notario Publico Nimero 10 de la Ciudad de Tijuana, Baja California, y que lo faculta para
suscribir convenios, acuerdo y demas actos juridicos que se requieran para cumpli
objetivos institucionales.

c) Opera con reconocimiento de validez de estudios (RVOE), para cada programa académico Q
ofertado (Bachillerato, Licenciaturas y Maestria) expedidos por la Secretaria de Educacion
Publica del Estado, con clave Institucional 02MSU0102K. Dichos acuerdos reconocen com
oficiales los estudios referidos respecto a la institucion educativa, denominada INIDE, InstrtuC
Internacional para el Desarrollo Empresarial, Plantel Tecate. Otorgados por el Goblerno del
Estado de Baja California, a través de la Secretaria de Educacion y Bienestar Social, como a
continuacion se indica:

e Educacion Media Superior: Clave de Centro de Trabajo 02PBH0172I

RVOE-BC-030-M4/13 Bachillerato General a 2 afios/Turno Discontinuo
* Educacién Superior: Clave Plantel 02PSU0123U
Modalidad Mixta a 3 afios/Turno Mixto

RVOE-BC-150-M4/14 Licenciatura en Derecho.
RVOE-BC-151-M4/14 Licenciatura en Administracion de Empresas.
RVOE-BC-152-M4/14 Licenciatura en Contaduria Publica y Finanzas.
RVOE-BC-154-M4/14 Licenciatura en Comercio Exterior y Aduanas.
RVOE-BC-153-M4/14 Licenciatura en Mercadotecnia.

RVOE-BC-002-M4/15 Maestria en Direccion de Empresas
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d) Tiene su domicilio en Carretera Libre Tijuana-Tecate Km. 135.6, Paso del Aguila, Rancho el
Barrilito, Tecate, Baja California, mismo que se sefiala para todos los fines y efectos legales del
presente Convenio.

e) Tiene como objeto impartir ensefianza a niveles medio superior, superior, posgrado y
educacion continua, asi como realizar actividades de capacitacion, asesoria e investigacion en

las areas del conocimiento que le son propias, al igual que ejecutar actos conexos o derivados
de los objetivos antes mencionados.

f) Cuenta con la capacidad técnica y el suficiente personal docente y de investigacion
especializado para celebrar este Convenio, asi mismo, docentes del perfil propio para cada
una de las carreras ofrecidas y docentes para el modelo de preparatoria para adultos.

Il. DECLARA LA “EMPRESA” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE QUE:

a) Que es una empresa legalmente constituida mediante el RFC IMJO507019R0, en el domicilio
Tlaloc 400-5 colonia Cuauhtémoc. Giro de la empresa: Paramunicipal.

b) De acuerdo a lo dispuesto en la publicacién periédico oficial No.30 tomo CXIl, con fecha de
constitucion el 01 de julio de 2005.

c) Para los efectos legales del presente instrumento.

lll.- DECLARAN AMBAS “PARTES” QUE:

a) Se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que ostentan, sin
por tanto alguna objecion respecto de las facultades que tienen conferidas.

W

b) Que existe un comun interés de ambas partes para contribuir en la formacion integral educativa

de la sociedad en la regiéon de Baja California, siendo actores en la participacion constante dél :

[

fomento educativo.

c) Tienen especial interés en lograr una mayor vinculacién entre las mismas y para lo cual han
decidido unir sus esfuerzos, partiendo de la celebracion del presente Convenio, para impulsar
el desarrollo de programas de estudios de preparatoria, universidad y posgrado para preparar,
a futuros profesionales, conscientes de los problemas y necesidades de la “Empresa’, e
funcién de un desempeiio eficiente, eficaz y creativo.

Expuesto lo anterior, las partes otorgan las siguientes:

a\'g

CLAUSULAS:

PRIMERA. -El objeto del presente Convenio tiene por finalidad propiciar la union y convivencia entre la
‘UNIVERSIDAD" y la “EMPRESA”, de esta manera busca contribuir a una educacion de calidad a
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través del apoyo para la formacién educativa desde las posibilidades de cada parte y los acuerdos
aqui pactados. De la misma manera la “UNIVERSIDAD” busca la vinculacion con la “‘EMPRESA” a
través de practicas profesionales, servicio social, bolsa de trabajo y otras acciones de colaboracion
que beneficien principalmente a sus colaboradores.

SEGUNDA -"LA UNIVERSIDAD' y la "EMPRESA" acuerdan promover en forma conjunta los
programas que "LA UNIVERSIDAD' ofrece de nivel medio superior, superior, de especialidades y de
posgrado, asi como de capacitacion para el trabajo, de acuerdo a los programas validados oficialmente
y que se imparten en los diversos Campus que la “UNIVERSIDAD" opera en el Estado de Baja
California.

TERCERA.-La “UNIVERSIDAD" se compromete a participar en eventos, platicas, conferencias de la
‘EMPRESA”, de acuerdo a la disponibilidad de tiempos. Asimismo, pone a disposicion sus
instalaciones para la realizacion de los mismos.

CUARTA -La “UNIVERSIDAD™" se obliga a otorgar por este convenio, los siguientes descuentos para
la “"EMPRESA" y a todo familiar directo del empleado (parentesco consanguineo ya sea en linea recta
o colateral, por adopcion o por matrimonio, aplicando Ginicamente el descuento en la colegiatura, en
los tramites adicionales no aplicara ningln descuento) que acredite relacion laboral con la empresa,
las siguientes becas:

a) En Bachillerato, cada persona que se inscriba recibira el siguiente descuento, que sera

aplicado en su Inscripcidon anual, reinscripcion anual asi como colegiatura mensual durante su
estancia en la institucion:

4.1 TABLA DE CUOTAS PARA BACHILLERATO:

(L

CUOTAS Dela10 De11a20 De21a30
REGULARES inscritos inscritos: inscritos:
(Moneda Nacional) (Moneda (Moneda (Moneda
Nacional) Nacional) Nacional)
Inscripciéon Anual $1,000 $500 $ 500 $500
Reinscripcion Anual $1,000 $500 $ 500 $500
Colegiatura Mensual $1,300 $ 1,060 $ 850 $ 750
' Seguro escolar Anual $100 $100 $100 $100
Credencial escolar $100 $100 $100 $100
Anual | (
Material didactico por $100 c/u $100c/u $100 c/u $100c/u |
materia | | {
Alumnos por | $1,060 pesos por3 | $1,060 pesos $1,060 $1,060 pesos
Equivalencias materias por 3 pesos por 3 por 3
. B materias | materias materias
Materia adicional por $400 $400 $400 $400
Equivalencia




\IN DE

-umvsasw.\o
BACHILLERATO

b) En Universidad, cada persona que se inscriba recibira el siguiente descuento que sera aplicado
en su colegiatura mensual durante su estancia en la Institucion:

4.2 TABLA DE CUOTAS PARA UNIVERSIDAD:

por Equivalencia

CUOTAS REGULARES Del1al0 De11a20 | De21a30
(Moneda Nacional) inscritos inscritos: inscritos:
(Moneda (Moneda (Moneda
- | | | Nacional) | Nacional) Nacional)
Inscripcién Anual | $2,360 | $1120 $800 $800
Reinscripcion Anual | $ 2,360 $1120 $1,120 $1,120
Colegiatura Mensual $2,980 $2,360 $1,300 $1,050
| Seguro escolar Anual %100 $100 $100 $100
Credencial escolar Anual $100 $100 $100 $100
Material didactico $600 $600 $600 $600
por cuatrimestre
Alumnos por $2,360 por $2,360 por | $2,360 por | $2,360 por
Equivalencias Smaterias Smaterias Smaterias | S5materias
Materia adicional $500 $500 $500 $500

c) Los descuentos y becas objeto del presente convenio Unicamente aplican a los conceptos
mencionados en las Tablas de Cuotas descritos en los numerales 4.1y 4.2.

d) En el caso de servicios por otros tramites como Constancia de Estudios, Exa
Recursamiento de materias, Certificado Parcial o Tota

Extraordinario,

Examen Remedial,

Titulacion, Cartas Descriptivas, Acto Académico, Reposiciéon de Credencial, no aplicara ninguin
descuento o beca y el cobro quedara sujeto a la Tabla de Cuotas de Servicios vigente al

momento de solicitud del tramite. La Tabla de Cuotas de Servicios sera sujeta a actualizaciop'=——)

anual. Se adjunta Tabla de Servicios con vigencia al 31 de diciembre del 2017 como Anex

“A"_

QUINTA -Los titulares de las becas a que se refiere la clausula que antecede seran designados por
"EMPRESA”", pero le correspondera a la "UNIVERSIDAD" supervisar que cada becario se mantenga
en el cumplimiento de los requisitos sefialados por su Reglamento de Becas, para que estén en
condiciones de gozar del beneficio correspondiente.

SEXTA.-Ambas partes estan de acuerdo en que las becas y descuentos que se otorguen al amparo d
este convenio, no seran acumulativas con alguna otra de las estipuladas por el Reglamento de Beca

de "LA UNIVERSIDAD'.

SEPTIMA -La “UNIVERSIDAD’ se reserva el derecho de restringir o dar por terminados los beneficios
y becas otorgadas, a determinados alumnos cuando:

a) El alumno incurra en un falta grave de acuerdo al reglamento interno para alumnos.

LN
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b) Cuando el alumno incurra en retraso de 2 o mas mensualidades.
c) El alumno omita dar cumplimiento al convenio de pago realizado con la institucion,

presentando adeudo de 4 o mas mensualidades.
d) Las demas establecidas en el presente convenio.

OCTAVA -Las partes acuerdan intercambiar mutuamente, gratuita u onerosamente, apoyos y servicios
educativos; asi como incorporar a las instalaciones de la "EMPRESA” los alumnos de los diversos
Programas de Licenciatura de la "UNIVERSIDAD", para que realicen su Servicio Social y/o Residencia
Profesional, en los términos establecidos en este mismo instrumento, en el Estatuto Normativo de la
"UNIVERSIDAD" y en el marco legal y reglamentario aplicable.

NOVENA - La "UNIVERSIDAD" se compromete a proporcionar a la "EMPRESA" la informacién que
sea necesaria para el cumplimiento de los fines del presente convenio, asi como a proponer a la
‘EMPRESA" a los estudiantes y/o pasantes de las distintas Licenciaturas que estén en aptitud de
prestar su Servicio Social y/o iniciar su Residencia Profesional, conforme a los tiempos establecidos en
su normatividad institucional.

DECIMA .-Por su parte la "EMPRESA" se compromete a comunicar a la "UNIVERSIDAD" el niimero
de alumnos que en cada ciclo escolar esté en aptitud de recibir y a vigilar la puntual asistencia y el
debido cumplimiento del periodo aprobado por la "UNIVERSIDAD" para los distintas prestaciones ya
mencionadas, cuidando que éstas se realicen bajo los principios de respeto, honestidad,
confidencialidad, probidad y diligencia, sin distraer a los alumnos en tareas diversas o no relacionadas
con sus carreras.

DECIMA PRIMERA -Las actividades que realicen los alumnos de la "UNIVERSIDAD" tienen el
caracter de auxiliares, sin que puedan intervenir en las funciones sustantivas ni orientar a las PErsonas =y
que reciben los servicios de la "EMPRESA", ya que estas funciones y sus consecuencias son\
responsabilidad exclusiva de la "EMPRESA", quien en todo momento supervisara las actividades dQ
los alumnos.

DECIMA SEGUNDA.-La 'EMPRESA" se compromete a proporcionar los medios necesarios, \
incluyendo la capacitacion, dentro de la institucién, para el cumplimiento adecuado de las actividades y
programas que los prestadores deban desarrollar y en su momento expedir la constancia de Servicio
Social a todos aquellos alumnos que hayan cumplido con dicha prestacién, cubriendo 480
(cuatrocientas ochenta) horas, en un lapso no menor a seis meses ni mayor a dos afos.

DECIMA TERCERA -Los prestadores de Servicio Social y/o de Residencia Profesional, deberan
presentar mensualmente al titular de la “EMPRESA" y a la “UNIVERSIDAD" un informe relativo a |
actividades realizadas. ™~

DECIMA CUARTA - La "EMPRESA" se reserva el derecho de excluir del programa de Servicio Soci
y/o Residencia Profesional a aquellos alumnos cuya conducta, inasistencia, falta de responsabilidad en
el cumplimiento de sus obligaciones u otras causas analogas pudieran ameritar la aplicaciéon de esta
medida disciplinaria. Para el caso de la baja de algun alumno, la "EMPRESA" dara aviso a la
"UNIVERSIDAD" exponiendo las razones de la misma en el informe que al respecto se elabore.

DECIMA QUINTA.- Las partes acuerdan realizar acciones conjuntas como parte de un amplio
programa de capacitacion, mediante el disefio, organizacion e imparticion de diplomados, cursos,
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talleres y seminarios, entre otros eventos académicos; a fin de favorecer la formacion,
profesionalizacion, evaluacion y actualizacion de recursos humanos.

DECIMA SEXTA.-Ambas partes se responsabilizan en todo momento de guardar absoluta
confidencialidad sobre la informacién y documentacion que en virtud de las actividades desarrollen
dentro de la “EMPRESA" comprometiéndose a no divulgar dicha informacién, siendo los Unicos
responsables de las sanciones civiles y/o penales, que se originen derivadas del incumplimiento de
esta clausula.

DECIMA SEPTIMA -Ambas partes reconocen la propiedad de cada una de sus marcas y signos
distintivos, por lo que expresamente acuerdan que si cualquiera de las partes deseara utilizar alguna
marca, logotipo o signo distintivo propiedad de la otra, requerira de su previa autorizacion por escrito.

DECIMA OCTAVA -Al término del presente instrumento las partes deben retirar el signo distintivo de la
otra, retirarlo de toda su publicidad, publicaciones, o el medio en el cual se estén utilizando, de manera
inmediata. La violacion a esta clausula dara derecho a realizar en contra de la otra, acciones
administrativas, civiles y/o penales que correspondan.

DECIMA NOVENA.-Ambas partes estan de acuerdo en que las relaciones derivadas de este convenio
son de caracter eminentemente educativo y no implican, por lo tanto, ninguna responsabilidad de tipo
laboral entre las partes ni entre éstas y el personal de su contraparte.

VIGESIMA -Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual, los conflictos que llegasen
a presentarse por cuanto hace su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por
ambas partes, las cuales dictaran resoluciones de comun de acuerdo, mismas que seran inapelables.

VIGESIMA PRIMERA -El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y ten
una duracion por tiempo indeterminado, dejando a ambas partes la responsabilidad de terminarlo
cuando ambos lo consideren necesario y sin menoscabo de los compromisos especificos adquiridos <
durante la vigencia de este instrumento.

VIGESIMA SEGUNDA.-DE LA REVISION Y MODIFICACION.-EI presente convenio podra ser
modificado o adicionado, previo consentimiento por escrito de las partes. Las modificaciones o
adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, se firma por
duplicado, en la ciudad de Tecate, Baja California, a los 24 dias del mes de mayo de 2017.

]
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“Emprender para Crecer”




ANEXO “A”

Tabla de Cuotas por Servicios

Vigencia del 02 de enero al 31 diciembre del 2017

 Credencial Anual/Reposicion de Credencial 100
Revalidacién de Credencial Anual - 50
Constancia de Estudlos - 50
Certificado de Estudlps Parc:aIITotallDupllcado - 250 |
Seguro Escolar Anual - - 100
Acto Académico - 450
Duplicado Acta de Examen Profesional 1,250
Duplicado Liberacion de Servicio Social o de Carta 500
' de Pasante B -
Servicios Exclusivos de BACHILLERATO
Costo por Antologia - $ 100
Examen Final Ordinario o $ 300
Materia Recursada (mensual) $ 400
Tramite de Equivalencia por Materia $ 100
Cuota mensual por Equivalencia (3 materias) $ 1,060
Cuota mensual por Equivalencia Materia adicional $ 400
Servicios Exclusivos de UNIVERSIDAD

Paquete de Antologias por cuatrimestre $ 600
Examen Extraordinario $ 600
Materia Recursada (mensual) $ 500
Titulacion (Tesis, Tesina) - $ 16,500 |
Titulacion (Automatica, Examen General, Promedio,

Excelencia Académica, Experiencia Profesional,|$ 12,000
Posgrado) B -

Titulacion (Ceneval ) $ 10,000
Tramite de Equivalencia por Materia $ 100
Cuota mensual por Equivalencia (5 materias) $ 2,360
Cuota mensual por Equivalencia Materia adicional $ 500
Cartas Descriptivas - B $ 100
Carta de Pasante ~ Sin Cost

INSTITUTO INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL, 5.C. ~ ‘
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Plantel Tijuana (664) 6240818 Plantel Tecate (665) 6555130 Plantel Mexicali (686) 5561060
Promocién y Difusig
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