Con el propdsito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los entes piblicos deberan acompafiar notas
a los estados financieros cuyos rubros asi lo requieran teniendo presente los postulados de revelacién suficiente e importancia relativa con la finalidad, que la
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE TECATE BC
MNOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

informacién sea de mayor ulilidad para los usuarios.

A continuacién se presentan los fres lipos de notas que acompanan a los estados, a saber:

a)
b)
¢

Notas de desglose;
Notas de memoria {cuentas de orden), y
Notas de geslion administrativa.
a) NOTAS DE DESGLOSE -

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Efectivo y-Eq uivalentes

Se informard acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los mismos; de las inversiones financieras se revelara su fipo y

monto, su clasificacion en corto y largo plazo separando aquéllas que su vencimiento sea menor a 3 meses.

A continuacion se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

Bancos/Tesoreria

Representa el monto de efectivo disponible propiedad de ENTEANSTITUTO, en instituciones bancarias, su importe se integra por:

Cuenta de Banco Mumero 0528245886

Banco {Nota 1)

Importe

BANCOS/TESORERIA

5 101,923.37

Suma| $

101,923.37

Derechos a recibir Efecti lent: Bi o Servicios a Recibir

» y- Equi y

Por fipo de coniribucion se informaré el monto que se encuenire pendiente de cobro y por recuperar de hasla cinco ejercicios anteriores, asimismo se

deberdn considerar los montos sujetos a algin fipo de juicio con una antigiiedad mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.

Concey {Nota 2) 2023 2022
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $.00 $.00]
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $.00 $.00]
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO §652,761.30| § 723.820.12
: Suma|  $652,761.30] § 723,829.12]

El saldo de $723,829.12 se compone de facturas pendiendes de cobro de subsidio municipal, del ejercicio actual asi como de

administraciones pasadas.

Las Cuentas por Cobrar a Corto Plazo se integran por:

Concepto 2023
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO | $ 652,761.30
Suma

Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente pablico, de los cuales se espera recibir una contraprestacion

representada en recursos, bienes o servicios; en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores,

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Bienes Muebles, Intangibles y Depreciaciones
Se integras de la siguiente manera:

Concepto {Nota 3) 2023 2022
1241 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $153,358.97|  $141,510.97
1242 MOBILIARIO Y EQUIFO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 4.00 $38,147.62
VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE $.00 $.00
1246 MAQUINARIA, OTRCS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS § 63,440.00 $ 41,400.00
Subtotal BIENES MUEBLES|  $216,802.97| $221,058.59
SOFTWARE {Nota 4) $ 10,000.00 $ 10.000.00
LICENCIAS $.00 $.00
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES| $  10,000.00 | $  10,000.00
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $111,790.25| § 111,790.25
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIE| $ 111,790.25 | § 111,790.25
Suma| $338,593.22| §342,848.84




Activo Diferido

Se integras de la siguiente manera:

Concepto

[ 2023]

2022|

[ s.00f

$.00|

Pasivo

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por

servicios personales, cuentas por pagar por operaciones presupuestarias devengadas y contabilizadas al 31 de diciembre del ejercicio

correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continuacion se p

ta la integracion del pasivo:

Concepto (Nota 5)

SERVICIOS PERSON

Concepto {Nota 5)
ALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

Concepto 2023 2022
PASIVO CIRCULANTE § 295,181.93 $ 388,742.11
PASIVO NO CIRCULANTE § 160,992.82 $ 160,992.82
Suma de Pasivo $ 456,174.75 $ 549,734.93
Pasivo Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:
= Concepto. Importe
SERVICIOS PERSOMNALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 208,162.85
RETENCIONES ¥ CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 87,019.08
INGRESOS POR CLASIFICAR -
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO =
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO -
Suma PASIVO CIRCULANTE 295,181.93
Pasivo No Circulante
-Destacan entre las principales partidas del Pasivo No Circulante las siguientes:
Concepto 2023
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 208,162.85
Suma de Pasivos a Corto Plazo $ 208,162.85

Prima

TOTAL CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

$ 295,181.92

Sueldos Prima Vac. Antigiiedad Indemn. Aguinaldo
CHMARISOL BRISENO GUZMAN, C - 4,342.11 - - -
CHMARIA GPE. AIDE VEGA RODRIGUEZ 10,419.36 9,349.07 13,822.13 41,461.92 13,063.25
CHRAUL MAYORAL FLORES 10,487.85 20,545.77 27,502.92 33.743.08 9.278.50
MARICELA AVILA QUINONEZ 2,315.35 1,830.25 0.00 5 0.00 9,991.27
TOTAL 23,232.56 36,067.20 41,325.05 75,205.00 32,333.02
Total Servicios Personales por Pagar 208,162.84
ISR RETENCIONES POR SALARIOS $ 56.419.78
ISR RET ASIMILADOS A SALARIOS § 1,632.87
OTRAS RETENCIONES ¥ CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CP §4,456.46
IMPUESTO SOBRE REMUNERACIONES AL TRABAJO § 24,609.97
$ §7,019.08
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO
$.00




Pasivo No Circulante

Destacan entre las principales partidas del Pasivo No Circulante las siguientes:

Contepto ' 2023
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 160,992.82
Suma de Pasivos a Largo Plazo $  160,992.82
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A LARGO PLAZO
Sueldos Comp ion A"f"’_'_“a, F Indemn.

ISRAEL HERNANDEZ GARCIA 30,000.00{ $ - § 10,677.84 | 10,677.84
CLAUDIA OCHOA RODRIGUEZ 1,500.00] § 2,190.00 | 6,799.80 | § 8,989.80
TANIA IVONNE PINEDA GAYOSSO 9,000.00| $ - $ 876249 | 5 876249
SASHA GABRIELA GONZALEZ GARCIA 7,935.12] § 152730 | § - $ 1,527.30
BENCY MARTIN SANCHEZ NAVARRO 5 1,500.00| $ 5993.00 | § 2,588.79 | § 8,581.79
JORGE CEJA VENEGAS 1,500.00] § - $ - ] ]
ISABEL CRISTINA GARCIA NUNEZ = 1,500.00f § - $ 435454 | § 435454
C. YONATAN MARTIN OLAIZ TOVAR 5,305.86 5 -
BETSY YESENIA DURAN ATONDO 3,938.10 $ =
GUISELL ILEANA PASILLAS CASSIO 100.02 $ ]
ABIGAIL LARA ACOSTA . 55,819.96| § 55,819.96
TOTAL 9,243.96 53,035.14 9,710.30 89,003.421 $ 98,713.72
Total Servicios Personales por Pagar a Largo 160,992.82
Plazo | ; }
TOTAL CUENTAS PASIVO ) $ 456,174.74

) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES )
Ingresos de Gestion (Nota 6)

Participaci , Aportaci , Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportacii A

Transferencias,

C pt Importe

Aprovechamientos de Tipo Corriente $1,080.09

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios $ 6.680.00

Transferencias ,Asignaciones Subsidios y Otras Ayudas $ 1,368,238.77

Subtotal Aportaciones . $ 1,375,996.86

Suma $ 1,375,998.86
Otros Ingresos y Beneficios a
Gastos y Otras Pérdidas:

1. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y

pérdidas exiraordinarias, asi como los ingresos y. gastos extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos.

JConcepto (Nota 7) Importe
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SERVICIOS PERSONALES $1,191,103.43
MATERIALES Y SUMINISTROS $ 26,817.00
SERVICIOS GENERALES $ 62,134.03
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
BIENES MUEBLES $ 1.048.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA . $.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $.00

Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS| § 1,281,102.46

A su vez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan el 8.0% o mas del total de I_os gastos:

Concepto : : Importe

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $ 455,440.41
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 11.600.00
SEGURIDAD SOCIAL $.00

i) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

En el periodo que se informa no hubo variaciones al Patrimonio Contribuido
En el periodo que se informa el patrimonio generado, procede de la recepcion de las aportaciones ordinarias tanto por las entidades federativas y la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como por la recepcién de aportaciones extraordinarias tanto de entidades federativas y municipios.
V) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y equivalentes

- 4 El anélisis de los saldos inicial y final que figuran en la dltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la ta de efectivo y equivalentes es como




Concepto 2023 #i 2022

BANCOS/TESCRERIA - 101,923.37 29,519.33

TOTAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES $ 101,923.37 | $ . 29,519.33
2. Detallar fas adquisiciones de bienes muebles e inmuebles con su monto global y, en su caso, el porcentsje de esfas adquisiciones que fueron

realizadas mediante subsidios de capital del sector central. Adicionalmente, revelar el importe de los pagos que durante el periodo se hicieron por la
compra de los elementos citados.

3. Congiliacion de los Flujos de Efectivo Nefos de las Actividades de Operacidn y la cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios.

2023 2021
Ahorro/Desahorro _antes de rubros -
Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y 32,718.88 |- 17,854.74
Efectivo y Equivalente al Efectivo al Inicio del 29,519.33 11,664.59

Efectivo y Equivalente al Efectivo al Final del 101,923.37 29,519.33

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS
La conciliacién se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacion entre los ingresos

presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables,

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientcs de valores que no afecten o modifiquen el balance de! ente contable, sin embargo, su
incorporacion en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus

derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.
Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo,

. ".suincorporacién en libros.es necesaria con fines de recordatorio conlabie, Je conirel y en general sobre los aspectos administrativos, o bien,
_ para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.

Cuentas de Orden Contables y Presupuest:

Contables:
BIENES EN RESGUARDO

CANT] DESCRIPCION PROPIEDAD DE:

16] Meobiliario y Equipo de Administracion Instituto de la Juventud de B.C.

6 | Mobiliario y Equipo de Administracion Ayuntamiento Municipal de Tecate BC

'DONACIONES
[canTiDAD ] DESCRIPCION |
| 104 |Libros de Diferentes Temas |

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. ANTECEDENTES.
IIl.- De Gestion Administrativa
ANTECEDENTES, PERSONALIDAD JURIDICA, ORGANOS DE GOBIERNO, ESTRUCTURA ORGANICA, PRINCIPALES INFORMES CLAVES QUE
1.1 LA ADMINISTRACION UTILIZA PARA EL MANEJO DE LA ENTIDAD Y PARA EL CONTROL DEL PROCESO CONTABLE, OBJETIVOS DE LA
ENTIDAD, ATRIBUCIONES Y FUNCIONES.

El Instituto Municipal de la Juventud de Tecate, B, C., fue creado como un organismo plblico descentralizado municipal, reconocido por acuerdo de
cabildo el dia 21 de junio de 2005, segin consta en acta no. 27 asentadas en el libro de sesiones ordinarias de cabildo

Autorizacion e Hislori_a
1.2  PERSONALIDAD JURIDICA
Con fecha 01 de Julio de 2005, se publicaron en el Periédico Oficial del Estado los acuerdos siguientes:

Crear el organismo descentralizado, asi como la estruciura organica y la definicion de atribuciones de la Entidad Paramunicipal denominada “Instituto

_Municipal de la Juventud de Tecate, B.C.", con personalidad juridica y patrimonio propios para el cumplimiento de su objeto que consiste en encausar,
promover, desarrollar actividades con la participacion de jovenes unificando criterios y sumando esfuerzos con olros organismos y asociaciones,
publicas y privadas implicadas en la atencién de la juventud asi como la realizacion de eventos cullurales y recreativos. Su objetivo es generar un
desarrollo permanente progresivo y continuo de Iz juventud como parte del desarrollo integral de los habitantes de Tecate.

4. Organizacién y Objeto Social

Se informard sobre:

a) Objeto social.
OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Encausar, Promover, Desarrollar actividades con la participacion de jdvenes, unificando criterios y sumando esfuerzos con otros organismos y A
asociaciones, pUblicas y privadas implicadas en la atencion de la juventud, asi como en la realizacién de eventos culturales y recreativos. Su objetivo” [
es generar un desarrolio permanente progresivo y continuo de la juventud como parte del desarrolio integral de los habitantes de Tecate :




PRINCIPAL ACTIVIDAD

Su objeto consiste en encausar, promover, desarrollar actividades con la participacion de jovenes unificando criterios y sumando esfuerzos con otros
organismos y asociaciones, publicas y privadas implicadas en la atencion de la juventud asi como la realizacion de eventos culturales y recreativos. Su
objetivo es generar un desarrolio permanente progresivo y continuo de la juventud como parte del desarrollo integral de los habitantes de Tecate.

REGIMEN JURIDICO
Con fecha 01 de Julic de 2008, se publicaron en el Periddico Oficial del Estado los acuerdos siguientes:
El Instituto Municipal de la Juventud de Tecate, B. C., fue creado como un erganismo publico descentralizado municipal, reconocide per acuerdo de

i,

e) Considi iones fi. del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.
OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL '

Se utiliza como legislacion principal para regir la relacién patronal con los empleados la Ley del Servicio Civil de los Trabajaderes al Servicio de los
Paderes del Estado, Municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja California, asi como supletoriamente la Ley Federal de Trabajo.

1) Presentar la declaracion y pago provicional mensual de retenciones de Impuesto Sobre la Renta (ISR) por sueldos y salarios
2) Informar anualmente los pagos y retenciones por sueldos y salarios o asimilados a salarios
3) Informar mensualmente los proveedores a los que les efectuaron pagos desglosando tasa de IVA y de IEPS
4) Informar anualmente el Subsidio para el empleo entregado
’ f Estr organi. I basica.
13 ORGANOS DE GOBIERNO
Son Organos de Gobierno de la Entidad:
Junta de Gobierno (Junta Directiva)
La Direccion General
El Comisario
14 ESTRUCTURA ORGANICA
Elinstituto municipal de Ia Juventud de Tecate, B.C., cuenta con las siguientes unidades administrativas para el desempeio de sus funciones:
Junta de Gobierno
Direccion General
Comisario
Ademas de los siguientes departamentos
Departamento de Atencidn a la Juventud
Departamento Administrativo
5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Se informard sobre:
1.5 PRINCIPALES INFORMES CLAVES QUE LA ADMINISTRACION UTILIZA PARA EL MANE.JIO DE LA ENTIDAD Y PARA EL CONTROL

6.

DEL PROCESQO CONTABLE.

Estado de Situacion Financiera;

Estado de Actividades;

Estado de Variaciones en la Hacienda Pdblica/Patrimonio;
Estado de Flujos de Efectivo;

Estado de Cambios en la Situacion Financiera

Notas a los Estados Financieros;

Informacion Programatica y Presupuestal; .

Politicas de Contabilidad Significativas

Se informard sobre:

1.6 POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
EFECTOS DE LA INFLACION EN LA INFORMACION FINANCIERA

Las cifras que se incluyen en los estados financieros que se acompanan, han sido determinadas sobre valores histdricos.
PROPIEDAD Y EQUIPO
Las adicciones de equipo se registran a su costo de adquisicion. A partir del 1 enerc de 2013 en apego a la Ley General de Contabilidad
Guber I y Regl tacion del CONAC se empezara con la depreciacion y la adguisicion de activo menor a 35 veces el salario minimo se
considera gasto.
RECONOCIMIENTO DE INGRESOS Y EGRESOS
Los ingresos para el sosteni to del organismo son reconocidos y registrado contablemente sobre la base de efectivo cobrado.
Los egresos son reconocidos y registrados como gastos cuandoe se devengan. Los gastos se consideran devengados en el momento que son
formalizadas las operaciones o con el consumo de servicio.

OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL

Se utiliza como legislacidn principal para regir la relacion patronal con los empleados la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado, Municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja California, asi como supletoriamente la Ley Federal de Trabajo.




Posicién en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario
Se informara sobre: el tipo de cambio, pero se hace mencion que la entidad maneja solo moneda mexicana

Reporte Analitico del Activo

Conceplo Saldo Inicial Cargos del Abonosdel | g5 Final
periodo periodo
ACTIVO $834,473.17| _ $310521548| _ $3,069,991.26] _ $869,697.39.
ACTIVO CIRCULANTE $753,348.45|  $3,071,327.48|  $3,069,991.26  $754,684.67
EFECTIVO Y EQUIVALENTES . §29,519.33  §1,594,289.70|  $1,521,885.66|  $101,023.37
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $723.820.12|  $1,477,037.78|  $1,546,105.60| _ $652,761.30
ACTIVO NO CIRCULANTE $81,124,72 $33,888.00 $0.00] $115012.72
BIENES MUEBLES $182,914.97 $33,888,00 50.00] $216,802.97
ACTIVOS INTANGIBLES . $10,000.00] $0.00 $0.00| " $10,000,00
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE 8 . -$111,790.25 $0.00 50.00] " $111.790.25

Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Total de Deuda publica y Otros Pasivos

[ saldo Inicial | Saldo Final |
[Pasivos | 549,734.93 | 456,174.75 |

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”,

ELABORO. : g p . -AUTORIZO
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